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ΤΙΜΗ ΒΑΣΗΣ 
(τρέχουσα 
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2023 

ΤΙΜΗ 
ΣΤΟΧΟΥ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΔΡΑΣΕΙΣ 
(Τι πρέπει να κάνουμε για να πετύχουμε τα 

προσδοκώμενα αποτελέσματα;) 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ 
(Ποιος 

αναλαμβάνει κάθε 
ενέργεια;) 

ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 
(Πότε;) 

Άξονας: Αναβάθμιση της Ποιότητας του Ακαδημαϊκού Περιβάλλοντος 

Σ.8 Προσβασιμότητα για όλους 

8.1 Βελτίωση 
προσβασιμότητας και 
στις δύο 
πανεπιστημιουπόλεις 

(ΔΠ36) Ποσοστό των αιθουσών διδασκαλίας που είναι 
προσβάσιμες από ΑΜΕΑ, ως προς το σύνολο των διαθέσιμων 
αιθουσών διδασκαλίας του Ιδρύματος (ΟΠΕΣΠ Μ1.223/Μ1.092) 

98,41% 100% 
Ολοκλήρωση μελέτης προσβασιμότητας σε όλα τα 
κτήρια του ΠΚ  

ΔΤΕ 
 

ΜΨΔ 
31.12.2025 

Σ.9 Δημιουργία ευνοϊκού  
πανεπιστημιακού περιβάλλοντος και 
ενίσχυση του κοινωνικού 
προσανατολισμού του ΠΚ  

9.1 Αναβάθμιση 
υποδομών 

(Δ1.075‐22) Αναλογία ενεργών προπτυχιακών φοιτητών, ανά 
αίθουσα διδασκαλίας  

98,92 95 

Υπογραφή σύμβασης και υλοποίηση φοιτητικών 
κατοικιών μέσω ΣΔΙΤ 
 

Ολοκλήρωση και εξοπλισμός της Βιβλιοθήκης στην 
Πανεπιστημιούπολη Ρεθύμνου  
 

Χρήση ερωτηματολογίου για τον εντοπισμό των 
αδυναμιών στη λειτουργία των υποδομών του 
Πανεπιστημίου  
 

Έλεγχος λειτουργίας και βελτίωση συστήματος 
καταγραφής τεχνικών προβλημάτων 

ΔΤΕ 
 

ΜΨΔ 
 

Διεύθυνση 
Διοικητικού 

 

ΕΙΦ 
 

ΚΕ. ΨΥ.Σ.Υ. 

ΜΨΔ 

(Δ1.078) Μέσος αριθμός θέσεων, ανά αίθουσα διδασκαλίας 
 

68,52 75,37 

(Δ1.079) Μέσος αριθμός θέσεων, ανά αίθουσα εργαστηρίου 
 

9,82 10,8 

(Δ1.080‐ 22) Αναλογία φοιτητών (ενεργών προπτυχιακών, 
μεταπτυχιακών και υποψηφίων διδακτόρων), ως προς την συνολική 
δυναμικότητα θέσεων των βιβλιοθηκών του Ιδρύματος 
 

19,65 21,61 

(Δ1.032‐22) Αναλογία ενεργών προπτυχιακών φοιτητών, ως προς 
το πλήθος των υπαλλήλων σε Γραμματείες Τμημάτων 

170,56 187,62 

9.2 Ενίσχυση ψηφιακών 
δεξιοτήτων του 
προσωπικού 

(ΔΠ37) Πλήθος σεμιναρίων 0 5 
Διοργάνωση επιμορφωτικών 
προγραμμάτων/σεμιναρίων στα ΠΣ του ιδρύματος 
 

ΜΨΔ 

9.3 Ενίσχυση της 
κουλτούρας ισότητας, 
συμπερίληψης,  
συμβουλευτικής και  
ψυχολογικής 
υποστήριξης της 
ακαδημαϊκής κοινότητας 

(ΔΠ38) Πλήθος ωφελούμενων φοιτητών όλων των βαθμίδων στις 
δράσεις του Συμβουλευτικού Κέντρου Φοιτητών 

36 80 

Ενίσχυση του Συμβουλευτικού Κέντρου Φοιτητών 
 

Δημιουργία μητρώου φοιτητών για θέματα 
ποιότητας. 
 

Ενίσχυση διοικητικής υποστήριξης Επιτροπής 
Ισότητας των Φύλων και Καταπολέμησης των 
Διακρίσεων  

Πρυτανεία 
 

ΜΟΔΙΠ 
 

ΓΔΔΟΥ 

Σ.10 Επικέντρωση στην βιώσιμη 
ανάπτυξη 

10.1 Ενεργειακή 
αναβάθμιση και μείωση 
περιβαλλοντικού 
αποτυπώματος ΠΚ 

(ΔΠ39) Ποσοστό της ενέργειας από πηγές χαμηλών εκπομπών 
άνθρακα, ως προς το σύνολο της ενέργειας που χρησιμοποιείται 
(ΤΗΕ Impact Ranking - SDG 13.2.2)  

2,47 % 3,0 % 

Συνέχιση της ενεργειακής αναβάθμισης των 
κτηρίων 
 

Συντήρηση υφιστάμενων φωτοβολταϊκών 
σταθμών και προσθήκη νέων για τη δημιουργία 
πράσινων πανεπιστημιουπόλεων 
 

Μελέτη οικολογικού τρόπου μεταφορών  
 

Υλοποίηση ολιστικής μελέτης περιβάλλοντος 
χώρου Πανεπιστημιούπολης Βουτών   

ΔΤΕ 
 

Μέλη ΔΕΠ 
 

ΕΛΚΕ 
 

ΜΨΔ 31.12.2025 

10.2 Ενσωμάτωση 
των Στόχων Βιώσιμης 
Ανάπτυξης στην 
λειτουργία του 
Ιδρύματος 

   

Ενσωμάτωση στόχων βιώσιμης ανάπτυξης στα 
περιγράμματα μαθημάτων  
 

Ενσωμάτωση στόχων βιώσιμης ανάπτυξης στο 
πληροφοριακό σύστημα του ΕΛΚΕ 

Μέλη ΔΕΠ 
 

ΕΛΚΕ 

 


